
 

 

 

Annonce d’Emploi – Médecin Coordonnateur en EHPAD (CIAS Cœur de Tarentaise) 

📍 Localisation : Grand-Aigueblanche 

📅 Type de contrat : [CDD - partiel] 

💼 Rémunération : à partir de 46 € de l’heure 

Le CIAS Cœur de Tarentaise recrute un(e) Médecin Coordonnateur(trice) pour son EHPAD. 
En tant qu’expert(e) médical(e), vous jouerez un rôle clé dans l’élaboration et la mise en 
œuvre du projet de soins, garantissant ainsi la qualité de la prise en charge des résidents. 

Vos missions : 

✅ Élaborer, mettre en œuvre et évaluer le projet de soins de l’établissement. 

✅ Coordonner les interventions des professionnels de santé internes et externes (médecins 
traitants, infirmiers, kinésithérapeutes). 

✅ Assurer un rôle de conseil auprès de la direction et des équipes soignantes pour garantir 
une prise en charge optimale des résidents. 

✅ Participer à l’évaluation des résidents lors de l’admission et en cours de séjour. 

✅ Contribuer à la mise en place de protocoles de soins et de bonnes pratiques 
professionnelles. 

✅ Animer la commission de coordination gériatrique et favoriser la formation continue du 
personnel soignant. 

✅ Développer les relations avec les structures sanitaires et médico-sociales du territoire. 

✅ Veiller au respect des réglementations et recommandations en vigueur dans le secteur 
médico-social. 

Profil recherché : 

🎓 Diplôme d’État de Docteur en Médecine, avec une spécialisation ou expérience en 
gériatrie souhaitée. 

📜 Inscription au Conseil National de l’Ordre des Médecins obligatoire. 

👥 Sens du travail en équipe, pédagogie et aptitude à la coordination. 

🔄 Connaissance du cadre réglementaire des EHPAD et du secteur médico-social. 
 

Pourquoi nous rejoindre ? 

✨ Un poste clé dans l’amélioration continue de la qualité des soins en EHPAD. 

📍 Un environnement agréable en plein cœur de la Tarentaise. 

📚 Possibilités de formation et d’évolution professionnelle. 
🤝 Une équipe soignante engagée et dynamique, avec une approche bienveillante du soin. 



 

 

👉 Intéressé(e) ? Envoyez votre candidature (CV) à [ressources-humaines@cias-sierss.fr] ou 
contactez-nous au [04-79-24-09-36]. 

Rejoignez-nous pour contribuer à une prise en charge bienveillante et innovante des 

résidents 


